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Alytus

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Istaigos veiklos tikslas — tenkinti vieSuosius interesus vykdant Svietimo veikla, padéti asmeniui
1gyti pagrindinj ir vidurinj iSsilavinima, kvalifikacijg ir (ar) kompetencijas, atitinkancias Siuolaikinj
mokslo, technologijos, ekonomikos ir kultiros lygj, padedancias jam jsitvirtinti ir konkuruoti
kintan¢ioje darbo rinkoje.

Istaigos strateginiai tikslai ir prioritetinés kryptys:

1. Uztikrinti ugdymo kokybe, didinti paslaugy prieinamumag bei konkurencinguma.

2. Rengti kvalifikuotus darbuotojus, tenkinant asmens ir visuomenés poreikius bei plétojant
mokymosi visg gyvenimg koncepcija, lanksciai prisitaikant prie kintan¢iy aplinkos (rinkos) salygy.
3. Ugdyti mokiniy atsakomybg, kiirybinguma ir versluma.

2022 mety Istaigos veiklos uzdaviniai:

1. Pagerinti ugdymosi rezultatus.

2. Didinti $vietimo jtrauktj ir pricinamuma, uztikrinti saugig aplinkg kiekvienam asmeniui.

3. Pritaikyti Svietimo sistemg sklandziai reemigravusiy Lietuvos pilieciy, lietuviy kilmés asmeny ir
atvykusiy uzsienieCiy integracijai bei gerinti sglygas besimokanciyjy judumui.

4. Gerinti atitikt] tarp Svietimo sistemoje jgyjamy ir darbo rinkoje bei prisitaikyti kintancioje
aplinkoje reikalingy kompetencijy.

5. Idiegti efektyvig ir veiksminga suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg sistema, siekiant asmens
gebéjimy ir kvalifikacijos darnos su asmens, darbo rinkos ir aplinkos poreikiais.

6. Sustiprinti pedagogo profesijos patraukluma, kompetencijy tobulinimo sistema.

7. Tobulinti [staigos veikla.

- Mokykloje buvo jgyvendinamos 32 pirminio ir testinio profesinio mokymo programos, vidurinio
ugdymo programag baigé ir jgijo vidurinj iSsilavinimg 176 mokiniai, kvalifikacija jgijo — 580
mokiniy, i§ jy 120 finansuojamy uZimtumo tarnybos 1éSomis. Be to, 519 mokiniy jgijo tam tikras
kompetencijas (finansuojama asmeninémis, jmoniy ar uzimtumo tarnybos IéSomis) ir gavo
kompetencijg jrodancius dokumentus.

- Vykdomas ugdymo proceso skaitmenizavimas: 80 proc. kabinety pritaikyti hibridiniam mokymui,
8 kabinetai parengti E — testavimui, mokytojai nuolat atnaujina/rengia skaitmeninius mokymo(si)
iSteklius, mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimui naudoja e. testavimo sistemas. Efektyviai
naudojama Eduka klasé, Etestai, informaciné testavimo sistema BETA ir Kita.

- Sistemingai atliekama mokiniy mokymosi pasiekimy rezultaty (moduliy, bandomyjy, diagnostiniy,
signaliniy, pusmecio) analizé. GeguZzés, gruodZio ménesiais buvo vedami signaliniai pusmeciai,
jvertinama kiekvieno mokinio mokymosi sékmingumas, sudaromas pagalbos mokiniui darbo planas.
Pravesti bandomieji brandos egzaminai, Il gimnazijos klasése atliktas bandomasis mokiniy
pasiekimy patikrinimas.




- Ugdymas organizuojamas grupinio mokymosi ir pavienio mokymosi forma, kasdieniu,
neakivaizdiniu, savarankiSku mokymosi proceso organizavimo budu, 149 mokiniai mokési
pameistrystés mokymosi forma (16,2 proc. mokiniy, skai¢iuojant nuo vidutinio metinio mokiniy,
besimokiusiy pagal formaliojo profesinio mokymo programas, i$skyrus asmenis laisvés atémimo
vietose, skaiCiaus).

- Mokyklos mokiniai laim¢jo I vieta nacionaliniame elektriky, Europos viesbuciy ir turizmo
mokykly nacionaliniame konkurse, II vietg suvirintojy, gerai pasirodé atvirame Lietuvos ¢empionate
,KAUNAS BEAUTY 2022“ (kosmetiko ir kirpéjo mokymo programos) bei edukaciniuose
konkursuose ,,Olympis 2022, ,,Pangea 2022, ,Mano pasaulis - darniai Lietuvai ir Kituose.

- Mokiniai vykdé projektines veiklas, skatinancias kiirybiskuma, leidzian¢ias taikyti mokslinius
tyrimo metodus. Parengta 16 projektiniy darby, 1 brandos darbas.

- Igyvendinama programa ,,Savu keliu®, sveikatos stiprinimo programa ,,Biikime saugs ir sveiki‘.

- Profesinio veiklinimo vizituose dalyvavo 917 bendrojo ugdymo mokykly mokiniy. Profesinio
orientavimo renginiuose bendrojo ugdymo mokyklose - 619 mokiniy.

- Igyvendinant nacionalinj mobilumg 197 Alytaus profesinio rengimo centro mokiniai mokési kity
profesiniy mokykly sektoriniuose praktinio mokymo centruose (Marijampolés profesinio rengimo
centre, Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centre, Karaliaus Mindaugo profesinio
mokymo centre, Vilniaus automechanikos ir verslo mokykloje, Klaipédos turizmo mokykloje). 186
mokiniai 1§ kity profesiniy mokykly praktinius jgiidzius formavo miisy mokyklos InZinerinés
pramonés, Darby saugos ir statybos SPMC (Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo
cento, Marijampolés profesinio rengimo centro, V3] Elektrény profesinio mokymo centro, Mokymo
centro ,,Zirminai*, Jonavos politechnikos mokyklos, Kauno technikos profesinio mokymo centro
mokiniai).

- Pravesta 21 Inzinerinio ugdymo pamoka Dztkijos pagrindinés mokyklos ir Senamies¢io pradinés
mokyklos mokiniams. Mokymuose dalyvavo 440 $iy mokykly mokiniy (Ktrybinio mgstymo ir
inzinerinés kompetencijos ugdymo programos jgyvendinimas).

- Aptartos bendradarbiavimo kryptys su AB ,,Kauno griidai®, su inZinerinés pramonés Krypties
verslo jmonémis, Varénos rajono savivaldybés teritorijoje veikianCiomis jstaigomis ir kita.

- 2022 m. mokykloje buvo jgyvendinami 6 Erasmus+ KA1 programos mobilumo ir 11 Erasmus+
KA2 programos strateginiy partnerys¢iy tarptautiniai projektai. Pagal $iy programy projektus 113
mokiniy ir 30 mokytojy tobulino kompetencijas tarptautinése stazuotése (Italijos, Turkijos, Danijos,
Ispanijos, Latvijos ir kity Saliy profesinése mokyklose bei verslo jmonése), 17 mokiniy ir 5
mokytojai i§ Ispanijos ir Latvijos tur¢jo stazuot¢ miisy mokykloje ir Alytaus m. jstaigose.

- Veike 11 meno, sporto, technologijos bireliy, buvo jgyvendinami projektai. Siose veiklose
dalyvavo apie 200 mokiniy.

- Kuriama ir puoseléjama centro kultiira (vyko tradiciniai renginiai: Simtadienio §venté, Vasario 16-
osios renginys, Zemeés ir Vandens dienos minéjimas, Europos dienos §venté, abiturienty $venté,
mokytojy dienos renginys, Kalédiniai konkursai ir kiti renginiai).

- Veikia Vaiko gerovés komisija, dirba grupiy vadovai, kuratoriai, Svietimo pagalbos specialistai.
Identifikuojami mokiniai, turintys elgesio problemy ar mokymosi sunkumy, kartu su jais sudaromas
pagalbos mokiniui planai.

- Mokytojai ir vadovai dalyvauja mokymuose, seminaruose, stazuotése, jie dalijosi patirtimi
posédziuose, seminaruose, konferencijose.

- Veikia valdymo ir savivaldos institucijos: Istaigos taryba (kolegialus valdymo organas), Istaigos
taryba (savivaldos institucija), Mokiniy taryba, Mokytojy taryba, Darbo taryba.

- Statybos technologijy ir verslo skyriuje jrengtas liftas, Pramonés ir prekybos skyriuje pakeistas
keltuvas, mokyklos patalpos pritaikytos asmenims su judéjimo negalia. Vykdoma InZinerinés




pramonés, Darby saugos ir statybos SPMC plétra, atnaujinta infrastruktiira, kuriamos patrauklios

edukacinés erdvés.

11 SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo
rodikliai
Mety uzduotys (toliau— | gjeytini rezultatai Vadi‘f&’;fﬁfmis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) .
vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
ivykdytos)
1.1. Didinti viesyjy | 1. UZtikrinama, 1. Ivykdyti visi pagal VP] nuostatas
pirkimy skaidrumg ir | kad Centrinéje bitini vykdyti per CPO LT vieSieji
efektyvuma. perkancioje pirkimai. Neperkant per CPO LT
organizacijoje jstaigoje priimti motyvuoti
(CPO LT sprendimai neatlikti pirkimo per
elektroniniame CPO LT nurodant: konkrecias
kataloge) technines specifikacijas, kuriy
vykdomi neatitinka CPO LT elektroniniy
privalomi vykdyti katalogy moduliuose esancios
viesieji pirkimai. 1. Ivykdyta prekes, pasla}lqus 1{ ‘darbai; .

100 proc. duomenis, 1e1d21agc1us lvertzlnt{, kad
prekes, paslaugas ir darbus jstaiga
pati gali jsigyti efektyvesniu budu
racionaliai naudodama tam skirtas
1€sas; tai patvirtinantys dokumentai
paskelbti jstaigos tinklalapyje ir jie
saugomi kartu su Kitais pirkimo
dokumentais.
https://vpt.Irv.It/It/statistika-ir-
analize/pirkimu-vykdytoju-
zemelapis-svieslente-1

2. Paskelbta visa | 2. Jvykdyta 2. CVP. IS paskelbti visi pagal VP]

privaloma viesinti | 100 proc. nuostatas privalomy viesinti

informacija apie pirkimus laiméjusiy tiekéjy

ivykdytus pasiiilymai ir rastu bei ZodZiu

vieSuosius sudarytos sutartys su jais.

pirkimus CVP. IS https://cvpp.eviesiejipirkimai.lt/Plan
nedProcurement/L st
https://www.aprc.It/uploads/2023/do
kumentai/del-vp-
taisykliu%20docx.pdf



https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1
https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1
https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1
https://cvpp.eviesiejipirkimai.lt/PlannedProcurement/List
https://cvpp.eviesiejipirkimai.lt/PlannedProcurement/List
https://www.aprc.lt/uploads/2023/dokumentai/del-vp-taisykliu%20docx.pdf
https://www.aprc.lt/uploads/2023/dokumentai/del-vp-taisykliu%20docx.pdf
https://www.aprc.lt/uploads/2023/dokumentai/del-vp-taisykliu%20docx.pdf

3. Vykdomi VP] reikalavimai, VP]
nustatyta tvarka teikiama savalaiké ir

3. Istaiga Viesyjy | 3. Daugiau teisinga informacija apie jstaigos
pirkimy kaip 50 proc. | vykdytus vieSuosius pirkimus, kuri
specialisto skelbiamy korektiskai leidzia VieSyjy pirkimy
skelbiamoje rodikliy tarnybai jvertinti jstaigg pagal jos
pirkimy vykdytojy | vertinami stebimus viesyjy pirkimy rodiklius,
Svieslentéje »gerai, viesai skelbiamus pirkimy vykdytojy
vertinama ,,gerai‘. Svieslentéje.
https://vpt.Irv.It/It/statistika-ir-
analize/pirkimu-vykdytoju-
zemelapis-svieslente-1
1.2. Didinti mokiniy, | 1. Patvirtintas 1. 1. Parengtas ir patvirtintas
besimokanéiy pagal | komunikacijos Komunikacij Komunikacijos planas
profesinio mokymo | planas, numatantis | os plano direktoriaus 2022 m. kovo 21
programy modulius, | skirtingais priemonés d. jsakymu Nr. (1.3.) -V1-
eksperimento tvarka | informavimo ivykdytos 019-1.
jgyvendinamas budais ir 100 proc. Ivykdytos suplanuotos
profesinio mokymo | priemonémis priemoneés.
programas, dalj nuo | informuoti tiksling
jstaigos mokiniy, grupe (regiono
besimokanciy pagal | bendruomeng)
formaliojo profesinio | apie galimybe
mokymo ir bendrojo | rinktis modulius ir
ugdymo programas, | programas — 1
skai€iaus. vnt.
2. Lyginant su 2. Ivykdyta 2. 35 BU programos mokiniai
2021 m., 10 proc. | 100 proc. mokosi picy gaminimo
padidéjo mokiniy modulio pagal viréjo
dalis, pasirinkusiy profesinio mokymo
profesinio programa.
mokymo 2021 m. nebuvo
programy igyvendinama.
modulius.
1.3. Skatinti 1. Lyginant su 1. Jvykdyta 2021 metais 15 proc. mokKiniy
pameistryste ir 2021 m., 3 proc. 100 proc. mokési pameistrystés forma, 2022
gerinti jos kokybe. padidéjo metais - 16,2 proc. Padidéjo 1,2 proc.
pameistriy dalis.
1. Vykdyti mokymai profesijos
2. Didinamas 2. meistrams. 9 profesijos meistrai
jstaigos Igyvendintos | dalyvavo mokymuose MASTER-
iniciatyvy, daugiau kaip | PRO.

skatinanciy



https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1
https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1
https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1

pameistrystés 3 istaigos 2. Pritraukti nauji darbdaviai.
plétra, skaicius. iniciatyvos. Igyvendinant pameistryste dalyvavo
59 jmongs.
3. Surengta pameistrystés skatinimo
konferencija regione.
https://www.aprc.lt/naujienos/verslo-
pusryciu-renginys/
4. Dalyvauta nacionaliniame
konkurse ,,Mety pameistrys*.
https://www.aprc.lt/naujienos/metu-
pameistrys-2022/
5. ESF agentiirai parengta paraiSka
pameistrystei jgyvendinti. Nebuvo
kvietimo pameistrystés priemonei.
1.4. Plétoti 1. Uztikrinama 1. Parengti 1. Daugiau 90 proc. jvykdyti
pedagoginiy galimybé Istaigos Istaigos pedagoginiy darbuotojy
darbuotojy pedagoginiams pedagoginiy | individualiis mety veiklos planai.
kompetencijy darbuotojams darbuotojy 2. Parengta ir vykdoma mentorystés
tobulinimo tobulinti turimas | individualtis | programa.
galimybes. kompetencijas bei | mety veiklos | 3. Vadovaujantis NSA
jgyti naujy. planai, rekomendacijomis parengta,
mentorystés | patvirtinta direktoriaus 2022 m. kovo
programa. 25 d. jsakymu Nr. (1.3.)-V1-020-1.
Programa jgyvendinama.
2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziku (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Istaigos reorganizavimas prijungiant Varénos

technologijos ir verslo mokyklg.

Istaiga vykdo veikla Varénoje, suformuotas
Varénos profesinio mokymo skyrius.

3.2. Vykdoma atsinaujinancios energetikos
infrastruktiiros plétra

Irengta 328 kw saulés elektrinés. Naudojama
energetiniy
mokymo programy jgyvendinimui.

iStekliy  gamybai, profesinio

N

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS




5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo Kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 4
5.2. I8tekliy (zmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3x 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4x

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ 1o 20 30 4x
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 30 4x

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas ati tir?l?az%rellzrll;sgelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai (I

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .

vertinimo rodiklius Gerai X

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Darbo kodekso nuostaty jgyvendinimo.

7.2. Istaigos veiklos skaitmeninimo..

_ VSKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

UZduotys Siektini rezultatai




8.1. Reaguoti j regiono
darbo rinkos pokyc¢ius,
igyvendinant profesinj
mokymga (dalyvauti
igyvendinant Lietuvos
Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministerijos
Svietimo plétros programos
pazangos priemonés Nr. 12-
003-03-04-03 ,,Sukurti
rinkos poreikius atliepiancig
profesinio ugdymo sistemg‘
veiklas)

1. Dalyvauti ,,Profesinio mokymo
pameistrystés forma jgyvendinimas*
veikloje.

2. Dalyvauti ,,Asmeny, besimokanciy
pagal formaliojo profesinio mokymo
programas, praktinis mokymas
sektoriniame praktinio mokymo centre*
veikloje.

3. Dalyvauti ,,Galimybiy mokytis
profesinio mokymo programy modulius
sudarymas* veikloje.

4. Dalyvauti ,,Eksperimentiniy profesinio
mokymo programy plétojimas‘ veikloje.

Pateiktos paraiskos
bent pagal dviejy
veikly kvietimus.

8.2. Nustatyti jstaigos
atsparumo korupcijai (toliau
— AKL) lygj

1. Jvertinti jstaigos AKL.

2. Pagal AKL jvertinimo rezultatus
nustatyti tobulintinas sritis, siekiant
padidinti atsparuma korupcijai jstaigoje.

1. Istaigos vadovo
patvirtinta AKL
nustatymo iSvada iki
2023-12-31 pavieSinta
Jstaigos interneto
svetainés skyriuje
,Korupcijos
prevencija®.

2. Remiantis AKL
vertinimo
duomenimis,
numatytos priemongs,
skirtos gerinti AKL.

8.3. Plésti jtraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo prieinamuma

1. Atlikti jstaigos pasirengimo jgyvendinti
jtraukyjj ugdyma ir SUP turin€iy mokiniy
profesinj mokymga jsivertinimg, nustatyti
prioritetus.

1. Istaigos vadovo
patvirtintas priemoniy
planas, jstaigos
planavimo
dokumentuose
numatyti jstaigai
reikalingi poky¢iai.
Istaigos interneto
svetaings skiltyje
»Jtraukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo
prieinamumas‘
paskelbta informacija
apie vykdomas
socialiniy jgudziy
programas ir
vykdomus projektus.




2. Nuolat planuoti §vietimo pagalbos
specialisty ir pagalbos mokiniui darbuotojy
poreikj ir kriivj.

3. Organizuoti mokymus $vietimo
pagalbos specialistams ir kitiems
pedagoginiams darbuotojams, dirbantiems
su SUP mokiniais.

4. SUP turin¢iy mokiniy tévus (riipintojus)
jtraukti j jstaigos savivaldos Taryba.

5. Igyvendinti memorandumg (pasirasytas
2020-01-28 ,,Dél Svietimo ir sveikatos
priezitros jstaigy prieinamumo*).

2. Istaigos planavimo
dokumentuose
numatyti §vietimo
pagalbos specialisty ir
pagalbos mokiniui
darbuotojy poreikis ir
kraivis.

3. Visi jstaigos
Svietimo pagalbos
specialistai ir Kiti
pedagoginiai
darbuotojai, dirbantys
su SUP mokiniais, iKi
2023-12-31 dalyvavo
bent vienuose
mokymuose.

4. SUP turinciy
mokiniy tévy
(rGipintojy) atstovas
yra jstaigos savivaldos
Tarybos narys.

5. Istaigos vadovo
patvirtintas
memorandumo
jgyvendinimo planas
pavieSintas jstaigos
interneto svetainés
skyriuje ,,Itraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo
pricinamumas*.

8.4. Pletoti atsinaujinancias
technologijas, Zaligja
energetika

1. Jrengti zaliosios energetikos objektai,
naudoti atsinaujinancias technologijas,
jsigyti aplinkai draugisky priemoniy.

1. Jrengta Zaliosios
energetikos objekty,
Isigyta priemoniy
(automobiliy jkrovimo
stotelé, elektromobilis
ir kita), diegiamos
atsinaujinancios
technologijos. Bent




trys vienetal
priemonm.

9. Rizih, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti neivykdytes (aplinkybés, kmrios gali mréti
neigiamos itakos {vvkdyti Sias uiduotis)

VISKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SITLYMAI

10, Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Vadovo uzduotys atliktos Mokymo jstaigos taryba siiilo
vadovo ataskaitiniy mety veiklos auskann vertinti gerai.

wkae-m@:yklustyhos SN (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
izaliotas asmmo, svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos izaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimy {zyvendinantis asmuc)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai:
[mmCemrodJmJanmVytmtoZuholﬂnmve&hs ataskaita labai gerai kadangi Centro
dmrektorus Vytautas Zubras jvykdé visas 2022 m. uzduotis ir kai kurie sutarti vertinimo rodiklia: varSyti,

gebéjimai athkti pareigybés aprasyme nustatytas fimkcijas vertmann labal gerai.

SMSM Svietimo kokybeés ir
regioninés politikos departamento
Regioninés politikos analizés skyriaus
y o ""i "
vyriausioji specialisté = Damté Taraseviciens 2023-03-31
{valstybinés Svietimo jsmigos savininko (parasas) (vardas r pavards) (data)

teises ir pareigas jryvendinancios mstitucijos
{dalyviy susirinkimo) jzalioto asmens pareigos;
savivaldybés ivietimo jstaigos atveju — meras)

Galutmis metn veiklos ataskaitos jvertinimas Labai gerai

- - by -—
Dize, 5 == M;Z ) ' bws 223-03-34
(paraias) (daa)

('sxmmn'_’ istaipos vadovo pareigos). irputde)‘



